
Statut Fundacji 
pod nazwą

REGIONALNE CENTRUM INFORMACJI 

1.
2. 

Fundacja posiada osobowość prawną.

Siedzibą Fundacji jest miasto Gdańsk.

Ministrem właściwym ze względu na
zabezpieczenia społecznego. 

§2

§3

I WSPOMAGANIA ORGANIZACJI POZARZĄDOWYCH 

§4 
Terenem działania Fundacji jest województwo pomorskie. 
Dla właściwego realizowania celów-społecznych i gospodarczych Fundacja może 
prowadzić działalność w innych województwach oraz poza granicami Rzeczypospolitej 
Polskiej. 

§5 
cele Fundacji jest: minister właściwy do spraw 

§1
Fundacja pod nazwą ,,Regionalne Centrum Informacji i Wspomagania Organizacji 
Pozarządowych”, zwana dalej „Fundacją” ustanowiona przez: 
1/ Jerzego Boczonia 
2/ Janusza Erenca 
3/ Barbarę Średniawą 
aktem notarialnym sporządzonym w Biurze Notarialnym w Gdańsku 
działa na podstawie przepisów ustawy o fundacjach,ustawy o działalności pożytku publicznego i 
o wolontariacie, ustawy o ekonomii społecznej orazna podstawie niniejszego statutu. 

Rozdział I

Postanowienia ogólne 



§7 

Celami Fundacji są: 
l. Popieranie i promowanie organizacji pozarządowych. 
2. Mobilizacja i tworzenie płaszczyzn współpracy 
pozarządowych. 

§6 

Fundacja używa pieczęci z napisem w wskazującym jej nazwę i siedzibę oraz nr NIP i KRS. 

§8a
1. Fundacja także realizuje cele, o których mowa w § 7, prowadząc nieodpłatną oraz odpłatną 
działalność pożytku publicznego w zakresie: 

1) inicjowania, prowadzenia i wspierania działań informacyjnych i edukacyjnych w zakresie 
rozwoju, promocji i wzmacniania idei społeczeństwa obywatelskiego; 

i wymiany doświadczeń organizacji 

§8 
Fundacja realizuje swoje cele w szczególności poprzez: 

1) Wspieranie finansowe organizacji pozarządowych. 
2) Udzielanie wsparcia organizacyjnego osobom tworzącym lub prowadzącym działalność w 

organizacjach pozarządowych. 
3) Tworzenie bazy danych o działających organizacjach pozarządowych i jej stała 

aktualizacja dla potrzeb inicjatyw niezależnych organizacji pozarządowych. 
4) Organizowanie i koordynacja dobrowolnej działalności samopomocowej i poradniczej. 
5) Upowszechnianie wiedzy o organizacjach pozarządowych z terenów objętych działaniami 

Fundacji. 
6) Organizowanie i wspomaganie usług opiekuńczych w systemie koordynacji i 

pośrednictwa. 
7) Organizowanie forum umożliwiającego zapoznawanie się z najnowszymi tendencjami i 

rozwiązaniami światowymi w pracy organizacji pozarządowych i dyskusję na te tematy. 
8) Współpracę z instytucjami państwowymi i organizacjami społecznymi działającymi w 
zakresie objętym celami Fundacji oraz współpracę krajową i zagraniczną z podmiotami 
zainteresowanymi celami Fundacji, co obejmuje także członkostwo w zrzeszeniach 
organizacji. 

Rozdział II
Cele i zasady działania Fundacji: 



2) wspierania innych podmiotów, w tym szczególności organizacji pozarządowych, inicjatyw 
obywatelskich, podmiotów ekonomii społecznej; 

3) wspomagania rozwoju wspólnot i społeczności lokalnych oraz demokracji,

4) wykonywania zadań ochrony ludności lub obrony cywilnej;

5) tworzenia, rozwijania i propagowania standardów działań obywatelskich;

6) tworzenia platformy wymiany myśli, poglądów, wiedzy i doświadczeń;

7) tworzenia, wdrażania i propagowania innowacji społecznych; 
8) inicjowania i wspierania współpracy sektorów non-profit – biznes – administracja publiczna;
9) inicjowania, wspierania i propagowania politycznej, społecznej, kulturalnej i gospodarczej 

aktywności obywateli; 
10) promocji i organizacji wolontariatu; 

11) wspomagania rozwoju gospodarczego, w tym rozwoju przedsiębiorczości, społecznej 
odpowiedzialności organizacji i przedsiębiorczości społecznej; 

12) promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej osób pozostających bez pracy i zagrożonych 
zwolnieniem z pracy, rozwiązywania problemów rynku pracy; 

13) nauki, edukacji, oświaty, kultury i wychowania; 
14) prowadzenia i wspierania pozaszkolnych form edukacji; 
15) działalności na rzecz osób niepełnosprawnych; 
16) pomocy społecznej w szczególności w zakresie: rozwoju usług społecznych, integracji i 

pomocy społecznej oraz przeciwdziałaniu wykluczeniu społecznemu, 
17) podtrzymywania tradycji narodowej, pielęgnowania polskości oraz rozwoju świadomości 

narodowej, obywatelskiej i kulturowej; 
18) rozwoju współpracy międzynarodowej, współpracy na rzecz integracji europejskiej oraz 

rozwijaniu kontaktów i współpracy między społeczeństwami; 

19) działalności charytatywnej i dobroczynności; 
20) ochrony i promocji zdrowia; 
21) podejmowania innych działań w zakresie wspierania i rozwoju demokracji; 

22) udzielanie nieodpłatnej pomocy prawnej osobom prawnym i fizycznym oraz zwiększanie 
świadomości prawnej społeczeństwa; 

23) udzielanie nieodpłatnego poradnictwa obywatelskiego, 

24) ochrony środowiska i klimatu. 



Rozdział III 
Majątek i dochody Fundacji

Całość dochodów Fundacji
publicznego. 

§12
przeznaczana jest

§14

na cele 

§10 

Fundacja odpowiada całym swym majątkiem za swoje zobowiązania.

statutowej działalności 

§13
W przypadku powołania Fundacji do dziedziczenia Zarząd składa oświadczenie o przyjęciu 
spadku z dobrodziejstwem inwentarza i to tylko wówczas, gdy w chwili składania tego 
oświadczenia jest oczywiste, że stan czynny spadku znacznie przewyższa długi spadkowe. 

pożytku 

§11 

1. Dochody Fundacji pochodzą w szczególności z: 
1) 
2) 
3) 
4) 

dotacji, darowizn, spadków i zapisów; 
subwencji osób prywatnych; 
majątku ruchomego i nieruchomego; 
działalności gospodarczej prowadzonej przez Fundację. 

2. Fundacja może utworzyć fundusz rezerwowy (kapitał żelazny; dalej Fundusz), na który są 
przelewane środki pochodzące z dochodów określonych w ust. 1. Fundusz może być 
wykorzystywany na cele wskazane przez darczyńcę, zgodne z § 12, a w braku wskazania przez 
niego tych celów na działalność statutową Fundacji wskazaną przez Zarząd. Zasady zarządzania 
Funduszem określa regulamin uchwalony przez Zarząd. 

§9
Fundusz założycielski ustalony w dniu ustanowienia Fundacji w kwocie pieniężnej 10.500.000 
złotych (słownie dziesięciu milionów pięciusettysięcy złotych) pozostaje nienaruszony i zgodnie 
z prawnymi normami waloryzacji jego wartośćaktualna wynosi 1.050 złotych. Majątek Fundacji 
stanowi fundusz założycielski oraz środkifinansowe, nieruchomości i ruchomości, a także 
składniki niematerialne nabyte przez Fundacjęwtoku jej działania. 



§16a 

§15 

Tytuł SPONSORA FUNDACJI ma charakter osobisty.

§16 

Organami Fundacji są: 
1. Rada Fundacji, zwana dalej również „Radą” lub „Radą Fundacji” 
2. Zarząd Fundacji, zwany dalej również „Zarządem” lub „Zarządem Fundacji”. 

1. Rada Fundacji jest organem wewnętrznej kontroli i nadzoru Fundacji.

2. W skład Rady wchodzi od 2 do 4 osób.

3. Pierwszy skład Rady Fundacji powoływany jest przez Zarząd. Kolejni członkowie Rady 
powoływani są przez dotychczasowych członków Rady w drodze jednomyślnej uchwały. 
4. Członkowie Rady: 

1) nie mogą być członkami Zarządu ani pozostawać z nimi w związku małżeńskim, we 
wspólnym pożyciu, w stosunku pokrewieństwa, powinowactwa lub podległości 
służbowej, 

2) nie mogą być skazani prawomocnym wyrokiem za przestępstwo umyślne ścigane z 
oskarżenia publicznego lub przestępstwo skarbowe, 
3) mogą otrzymywać z tytułu pełnienia funkcji w Radzie zwrot uzasadnionych kosztów 
lub wynagrodzenie w wysokości nie wyższej niż przeciętne miesięczne wynagrodzenie w 
sektorze przedsiębiorstw ogłoszone przez Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego za 
rok poprzedni. 

Osoby fizyczne i prawne, które dokonują na rzecz Fundacji darowizny lub dotacji jednorazowej,
lub łącznej w wysokości równej co najmniej: 100.000 złotych lub gdy idzie o osoby zagraniczne
20.000 dolarów USA, uzyskują, o ile wyrażają stosowne życzenie tytuł SPONSORA FUNDACJI. 

Rozdział IV 
Organy Fundacji



§17
Zarząd Fundacji składa się z jednego lub dwóchczłonków.Członków Zarządu powołuje na czas 
nieoznaczony Rada. 

5. Członkostwo w Radzie wygasa wskutek: 

1) śmierci członka Rady.

2) rezygnacji przez członka Rady złożonej na ręce Rady,

3) zaprzestania spełniania warunków, o których mowa w ust. 4 pkt 1 i 2. 

6. Członkowie Rady powoływani są na czas nieoznaczony. 7. Rada jest uprawniona do

wykonywania funkcji kontrolnych i nadzorczych względem 
prowadzonej przez Zarząd działalności mając na uwadze aspekty legalności i gospodarności jego 
działań. 8. Czynności kontrolne i nadzorcze Rada wykonuje na posiedzeniach, którym

przewodniczy i 
które zwołuje wybrany przez Radę Przewodniczący, przy czym pierwsze jej posiedzenie zwołuje 
Prezes Zarządu. W czasie tych czynności Rada ma prawo żądać od Zarządu i przeglądać 
wszystkie dokumenty pozostające w dyspozycji Zarządu. Zarząd ma prawo odmówić 
przedłożenia dokumentów, jeśli w tym samym czasie odbywają się czynności kontrolne 
prowadzone przez inne uprawnione organy i instytucje. 
9. Rada podejmuje uchwały, które mają charakter stanowiska, i zalecenia dla Zarządu, a z 
czynności swoich sporządza w terminie 30 dni od zakończenia posiedzenia protokół, który 
przedkłada Zarządowi. Zarząd ma prawo ustosunkowania się do zaleceń zawartych w protokole i 
wnosić do Rady podania o zajęcie stanowiska w konkretnej sprawie. 
10. Rada może odbywać swoje posiedzenia stacjonarnie lub zdalnie (za pomocą środków 
komunikacji elektronicznej). Protokoły, o których mowa w ust. 9, mogą być sporządzane również 
w postaci elektronicznej. 

§18 

Członkostwo w Zarządzie ustaje na skutek: 
1/ rezygnacji członka Zarządu z pełnienia swojej funkcji złożonej na ręce Przewodniczącego 
Rady w formie pisemnej, 
2/ śmierci lub utraty faktycznej możliwości pełnienia swojej funkcji przez członka Zarządu, np. 
ciężkiej choroby, 
3/ utratę przez osobę pełniącą funkcję w Zarządzie pełni praw obywatelskich, 
4/ jednomyślnego odwołania z pełnionej funkcji przez Radę, ale wyłącznie w sytuacji 
oczywistego naruszenia przez członka Zarządu zasad i regulaminów obowiązujących w Fundacji, 



Fundator może być członkiem Zarządu. 

§19

§22
 

§21 

Do Zarządu należy podejmowanie decyzji we wszystkich sprawach dotyczących Fundacji.

Zarząd w szczególności:
a/reprezentuje Fundację na zewnątrz,
b/uchwala wieloletnie i roczne programy działania Fundacji,
c/sprawuje zarząd majątkiem Fundacji,
d/przyjmuje subwencje, darowizny, spadki, zapisy,
e/tworzy i znosi zakłady Fundacji i inne jej jednostki organizacyjne,
f/powołuje i odwołuje osoby pełniące stanowiska kierownicze i samodzielne w jednostkach
organizacyjnych Fundacji,
g/ustala wielkość zatrudnienia, zasady wynagrodzenia oraz wielkość środków na wynagrodzenia
inagrody dla pracowników Fundacji zatrudnionych w działalności statutowej oraz gospodarczej,
h/podejmuje decyzje w przedmiocie zmiany statutu Fundacji po przeprowadzeniu konsultacji z
Radą Fundacji w formie pisemnej. 
i/podejmuje decyzje w przedmiocie likwidacji Fundacji przy jednomyślnej akceptacji Rady 
Fundacji. 

§23
Zarząd może powołać jako swoje ciało doradcze Komisję Programową złożoną z pełnomocników 

osób prawnych oraz fizycznych skupionych wokół Fundacji oraz Komisję 
Opiniodawczo-Doradczą złożoną z pracowników Fundacji. 

5/ skazania członka Zarządu prawomocnym wyrokiem za przestępstwo umyślne ścigane z
oskarżenia publicznego lub przestępstwo skarbowe. 

§20

W przypadku, gdy w skład Zarządu wchodzi jedna osoba, jest ona Prezesem Zarządu. W 
przypadku Zarządu dwuosobowego, Zarząd wybiera ze swojego grona Prezesa, a także 
Wiceprezesa. 



-wymagana jest uchwała całego składu Zarządu Fundacji.

§24 
Organy podejmują uchwały zwykłą większością głosów, przy czym do ważności uchwały: 

1) Zarządu - wymagana jest obecność składu Zarządu,
2) Rady - wymagana jest obecność co najmniej połowy składu Rady, 

-chyba że statut stanowi inaczej. 

§25c 

1. Komisja Opiniodawczo-Doradcza Fundacji, o ile zostanie powołana, składa się z osób 
zatrudnionych w Fundacji. Jeśli liczba osób zatrudnionych przewyższa 10 osób, w jej skład może 
wchodzić od 3 do 5 pracowników jako przedstawicieli tych osób wybranych przez Zarząd 
Fundacji na czas nieoznaczony. 
2. W skład Komisji Opiniodawczo-Doradczej nie może wchodzić członek Zarządu, członek Rady 
ani członek Komisji Programowej. 
3. Do kompetencji Komisji Opiniodawczo-Doradczej należy w szczególności: 

1) zapoznawanie się nie rzadziej niż raz w roku z wynikami działalności Fundacji oraz 
wyrażanie opinii w tym zakresie; 

§25

Do składania oświadczeń woli w imieniu Fundacji w zakresie praw i obowiązków o charakterze 
niemajątkowym i majątkowym do kwoty 100.000,00 zł umocowany jest każdy z członków 
Zarządu działający samodzielnie, a w zakresie praw i obowiązków o charakterze majątkowym 
powyżej kwoty 100.000,00 zł - członkowie Zarządu działający łącznie. 

§25a 

Do zawierania umów między Fundacją a członkiem Zarządu, wystarczy złożenie oświadczenia 
woli w imieniu Fundacji przez jedną osobę upoważnioną do tego przez Zarząd w drodze 
uchwały. 

§25b 

Wkwestii podejmowania decyzji w sprawach: 

1) zbycia i nabycie nieruchomości, 

2) jej obciążenia ograniczonym prawem rzeczowym, 

3) podział dóbr materialnych innych niż środki pieniężne na rzecz osób trzecich, 



§27

§28

2) opiniowanie regulaminu pracy lub zasad organizacji pracy ustalanych przez Fundację
oraz proponowanych zmian w tym zakresie; 

3) opiniowanie planowanych działań Fundacji, w tym na rzecz reintegracji społecznej i 
zawodowej. 

4. Komisja Opiniodawczo-Doradcza wykonuje swoje czynności na posiedzeniach zwoływanych 
przez Prezesa lub Wiceprezesa Zarządu Fundacji. Jej posiedzeniom przewodniczy członek 
Zarządu, który zwołał posiedzenie. 

5. Zarząd może odwołać członków Komisji Opiniodawczo-Doradczej w każdym czasie, a także 
znieść ten organ. Członkostwo w Komisji Opiniodawczo-Doradczej trwa aż do odwołania, 
zniesienia organu bądź ustania stosunku zatrudnienia. 

§26
Fundacja może prowadzić w kraju i zagranicązgodnie z obowiązującymi w tym zakresie 
przepisami działalność gospodarczą w zakresie: 

1) 47.12.Z - Pozostała sprzedaż detaliczna niewyspecjalizowana; 
2) 47.91.Z - Pośrednictwo w sprzedaży detalicznej niewyspecjalizowanej; 
3) 58.11.Z - Wydawanie książek; 
4) 58.13.Z - Wydawanie czasopism i pozostałych periodyków; 
5) 58.19.Z - Pozostała działalność wydawnicza z wyłączeniem w zakresie oprogramowania; 
6) 18.12.Z - Pozostałe drukowanie; 
7) 72.20.Z - Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie nauk społecznych i 

humanistycznych; 
8) 73.11.Z - Działalność agencji reklamowych; 

Rozdział V 
Działalność gospodarcza Fundacji

Skreślony 

Skreślony 



Fundacja prowadzi gospodarkę
obowiązującymi fundacje. 

§29

§30 
finansową i ewidencję księgową zgodnie 

2. Działalność gospodarcza Fundacji jest prowadzona wyłącznie jako działalność dodatkowa w
stosunku do działalności pożytku publicznego, a dochód z niej powstały jest przeznaczany
wyłącznie i w całości na cele statutowe. 

z przepisami 

§30a 
1. Obowiązuje zakaz: 

1) udzielania pożyczek osobom prawnym organizacyjnie powiązanym z Fundacją oraz 
członkom organów Fundacji, osobom zatrudnionym i osobom, z którymi osoby 
zatrudnione lub członkowie organów pozostają w związku małżeńskim, we wspólnym 
pożyciu albo w stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa w linii prostej, 
pokrewieństwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo są związane z 
tytułu przysposobienia, opieki lub kurateli, 
2) zabezpieczania ich zobowiązań mieniem Fundacji; 

3) przekazywana majątku na rzecz osób, o których mowa w pkt 1, na zasadach innych niż 
w przypadku osób trzecich, w szczególności jeżeli przekazanie to następuje nieodpłatnie 
lub na preferencyjnych warunkach; 

4) wykorzystywania majątku na rzecz osób, o których mowa w pkt 1, na zasadach innych 
niż w przypadku osób trzecich, chyba że to wykorzystanie wynika bezpośrednio z celu 
statutowego; 

5) dokonywania zakupu towarów lub usług od osób prawnych organizacyjnie z Fundacją 
powiązanych lub podmiotów, w których uczestniczą osoby, o których mowa w pkt 1, na 
zasadach innych niż w przypadku osób trzecich lub po cenach wyższych niż rynkowe. 

Skreślony 

Rozdział VI 
Zmiany statutu 



§34 

Połączenie nie może nastąpić, jeżeli w jego wyniku mógłby ulec istotnej zmianie cele Fundacji.

§33
Dla efektywnego realizowania swoich celów Fundacja może połączyć się z inną Fundacją 
(innymi Fundacjami). 

§36
Decyzja w przedmiocie likwidacji Fundacji podejmuje Zarząd Fundacji w drodze jednomyślnej 
uchwały przy jednomyślnej akceptacji Rady Fundacji. 

Zmiana Statutu może dotyczyć również zmianwcelach Fundacji przy akceptacji Rady Fundacji
podjętej w drodze uchwały zwykłą większościągłosów. 

§32
Decyzje w przedmiocie zmiany Statutu podejmuje Zarząd Fundacji w drodze jednomyślnej 
uchwały, co może nastąpić tylko w przypadku, gdy Zarząd jest powołany w składzie 
dwuosobowym. Do skuteczności zmiany Statutu wymagana jest konsultacja w formie pisemnej z 
członkami Rady. 

§37

Majątek pozostały po likwidacji Fundacji przekazuje się z zastrzeżeniem treści art. 5 ust. 4 
ustawy o fundacjach organizacjom, których działalność jest zbieżna z celami Fundacji 
wskazanymi przez Zarząd. 

§35
Decyzje w przedmiocie połączenia podejmuje Zarząd Fundacji w drodze jednomyślnej uchwały, 
pod warunkiem utrzymania osobowości prawnej Fundacji jako fundacji przejmującej. 

§31 

Rozdział VII
Postanowienia końcowe 


